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REGULAMENTUL DE ACTIVITATE A SECTIEI
INTEGRARE EUROPEANA SI MOBILITATE ACADEMICA
A ACADEMIEI DE MUZICA, TEATRU $I ARTE PLASTICE

Art. 1. Internationalizarea constituie unul din obiectivele strategice cele mai
importante ale Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice (AMTAP). AMTAP
face parte din comunitatea academici internationald, avand contributia proprie la
fondul comun de valori culturale, educationale, stiintifice si etice.

Art. 2. In vederea organizarii activitatii internationale, Academia de Muzici,
Teatru si Arte Plastice infiinfeaza sectia Integrare Europeani si Mobilitate
Academicd (SIEMA), prin care AMTAP asigura cadrul decizional si operational
necesar desfasurdrii relatiilor internationale, cu scopul dezvoltirii proprii, cu acele
institutii (de Invatimant superior, organizatii, fundatii, asociatii profesionale,
consortii §i societdti comerciale) care se afld in sfera sa de interes, conform cu
misiunea sa de institutie de Invatdmant superior artistic. Prin activitatea de relatii
internationale, integrare europeand si mobilitate academicd Academia de Muzici,
Teatru si Arte Plastice isi valorificd potentialul intern (educational, stiintific, de
creatie, managerial), dobandeste acces la piata de idei din sfera invitamantului
superior si a culturii europene si mondiale, asimiland si punénd in circulatie valori
pe care isi fundamenteaza prestigiul.

Art. 3.Cooperarea internationald consta in:

a) activitatea de promovare pe plan international a imaginii AMTAP;

b) realizarea si derularea de acorduri de cooperare internationale, pe profilul
AMTAP;

c) participarea in programe de cercetare, creatie artistici si culturald cu
finantare externa;

d) schimb de informatie si cadre, studenti, prin programe specifice;

e) afilierea la societati europene si internationale de profil.

Art. 4. Formele prin care se manifesta activitatea de cooperare internationald sunt:
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a) initierea si elaborarea acordurilor de cooperare academica internationale;

b) obtinerea si gestionarea granturilor, burselor si a altor finantéri specifice;

c) participarea la conferinte, simpozioane, traininguri, intruniri internationale;

d) participarea la manifestari academice, festivaluri, concursuri artistice
internationale;

e) invitarea de lectori, artisti, specialisti straini;

f) elaborarea corespondentei internationale in scopul largirii numéarului de
acorduri internationale de cooperare academica;

g) organizarea vizitelor cu caracter international;

h) activitati destinate atragerii de studenti stréini;

Art. 5. Formele prin care se manifesta activitatea de mobilitate academica sunt:

a) alcatuirea bazei de date referitor la proiecte in derulare sau realizate;

b) informarea potentialilor beneficiari cu privire la oportunitétile de finantare
pentru studenti, personal academic si administrativ;

c) organizarea procesului de selectie a beneficiarilor de mobilititi academice
in conditiile reglementate si stipulate de Carta Erasmus pentru Invatamant
Superior (Erasmus Charter for Higher Education);,

d) organizarea consultarilor studentilor si profesorilor, inainte de plecarea in
mobilitate;

e) facilitarea, pentru studenti, cadrul didactic/administrativ selectat, a
contactelor cu institutia gazda, in timp util, pentru o buna informare asupra
conditiilor de cazare, si a programelor concrete de lucru;

f) organizarea si monitorizarea modului de derulare a mobilittilor atét pentru
studenti, personal academic/administrativ din AMTAP, care efectueaza
mobilitate in striinitate, cit si studenti, personal academic/ administrativ
din UE, care efectueazi o mobilitate la AMTAP, in conditiile de calitate,
stipulate de Carta Erasmus pentru Invdtdmant Superior (Erasmus Charter
for Higher Education);,

g) facilitarea obtinerii vizelor pentru studenti, personal academic/administrativ
din AMTAP, care efectueazi mobilitate 1n striindtate, cat si pentru studenti,
personal academic/administrativ din UE care efectueazd o mobilitate la
AMTAP;

h) facilitarea cooperdrii cu Ministerul Educatiei si Ministerul Culturii in
vederea informirii acestora despre derularea programelor si proiectelor de
mobilitate academic; raportarea citre Ministerul Educatiei si Ministerul
Culturii si citre alte institutii abilitate, asupra proiectelor de mobilitate
academici, alte proiecte educationale, culturale si artistice care se deruleaza
in cadrul AMTAP;



i) facilitarea cooperdrii cu Oficiul National Erasmus+, CEEPUS, ANTENNA,
alte birouri nationale in vedere organizarii posibilitatilor de mobilitate pentru
studentii, profesorii si angajatii AMTAP;

j) facilitarea cooperarii cu fundatiile culturale, ambasadele, companiile private
precum si alte organisme internationale si nationale in vederea desfagurérii
proiectelor/programelor educationale, cultural-artistice cu implicarea
studentilor si profesorilor AMTAP;

k) sprijinirea reintegrarii studentilor beneficiari, la intoarcerea din mobilitate;

1) gestionarea contractelor de finantare incheiate cu parteneri/finantatori din
strainatate;

m) diseminarea si explorarea rezultatelor proiectelor, prin identificarea
exemplelor de bund practicd, a metodelor inovatoare si a rezultatelor
profesionale transferabile prin diseminarea informatiei on-line si off-line;

n) consilierea beneficiarilor sau a potentialilor beneficiari de granturi de
mobilitate;

Art. 6. Activitatea de relatii internationale este o activitate transparentd, orice
membru al comunitifii academice avind dreptul de a fi informat asupra
oportunitatilor existente si detaliilor tehnice aferente. Participarea membrilor
comunititii academice la activititi de relatii internationale se face cu instiintarea si
prin aprobarea dati de cdtre conducerea facultitilor din care fac parte. Esenta
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activititii internationale se afl la facultati si catedre/departamente.

Art.7. Sectia Integrare Europeand si Mobilitate Academica (SIEMA) este o unitate
structurald a AMTAP care coordoneazi si presteazd servicii de sprijin necasare
bunei desfasurdri a activititii de relatii internationale in cadrul facultatilor si
catedrelor/departamentelor. SIEMA functioneaza pe baza prezentului Regulament,
in urma aprobdrii acestuia de cétre Senatul AMTAP.

Art.8. SIEMA isi desfisoard activitatea in cadrul AMTAP, initiazd si dezvoltd
colaborarea dintre AMTAP si comunitatea academicd internationald, institutii,
organizatii, organisme europene si internationale.

Art. 9. SIEMA in colaborare cu Senatul AMTAP fundamenteaza politica de relatii
internationale AMTAP, ia decizii privind strategia de relatii internaionale.

Art. 10. Sectia Integrare Europeand si Mobilitate Academicd (SIEMA) a AMTAP
este formati din: sef sectie, specialist-metodist superior si laborant.

Art. 11. Atributiile Sefului SIEMA sunt:



a) organizeaza si conduce activitatea curentd a SIEMA, in sensul indeplinirii
obiectivelor politicii de relatii internationale;

b) reprezinta AMTAP in activitatea de relatii internationale in tard si peste
hotarele ei de rand c rectorul, prorectorii st decanii;

c) consiliazd conducerea AMTAP, Senatul in probleme de relatii internationale;

d) raporteaza anual Senatului AMTAP despre activitatea SIEMA;

e) mentine legitura permanent cu rectorul AMTAP, cu care colaboreazd in
vederea bunului mers al activitatii de relatii internationale;

f) analizeaza si pregateste spre semnare acordurile de colaborare cu institutiile
de invatamant superior din UE si alte téri, cu parteneri internationali;

g) participa la pregatirea textelor proiectelor cu parteneri din UE in vederea
organizarii mobilitatii academice, organizarii activitatilor cultural-artistice.

Art. 12. Atributiile membrilor SIEMA sunt:

a) mentin legdtura in permanentd cu Seful SIEMA, in vederea bunei functioniri
a acestui organism;

b) faciliteaza organizarea la nivelul de facultati a relatiilor internationale;

d) realizeaza fluxul de informatie dintre facultiti / departamente si celelalte
organisme implicate in activitatea de relatii internationale;

f) mentin legdtura cu conducerea facultdtilor, in ceea ce priveste activitatea de
relatii internationale.

Art. 13. Facultatile care vizeazd un volum ridicat al activitdtii de relatii
internationale si dispun de resursele financiare necesare sunt abilitate sd angajeze
in acest scop, prin concurs, personal specializat. Concursul se organizeaza in acord
cu reglementarile ce privesc personalul auxiliar nedidactic si prin implicarea
conducerii Facultatii si a Sefului STIUMA. Angajarea pe post este supusd aprobarii
Senatului.

Art. 14. SIEMA se subordoneaza direct rectorului.

Art. 15, SIEMA isi desfigoard intreaga sa activitate respectdnd reglementérile
legale in vigoare si cele interne ale AMTAP.

Art. 16. SIEMA urmadreste ca prin toate acordurile stabilite cu partenerii strdini sa
se asigure dezvoltarca AMTAP si promovarea intereselor acesteia pe plan
international.

Art. 17. SIEMA colaboreaza cu facultitile, departamentele si catedrele AMTARP si
asigura consultantd pentru lansarea si desfasurarea proiectelor de colaborare
internationala, la care participa AMTAP.



Art. 18. SIEMA monitorizeazi programele internationale, la care AMTAP este
coordonator sau partener. Fiecare coordonator de proiect din academie are datoria
sa prezinte STUMA un exemplar complet al fiecarui proiect aflat in derulare, cu
informare anuald privind calendarul actiunilor desfagurate in AMTAP, in tard si
strainatate.

Art. 19. SIEMA gestioneaza si intretine baza de date (electronicd i imprimata -
arhivi) cu toti partenerii interni si externi cu care AMTAP colaboreazi in cadrul
proiectelor internationale, bazai de date in care se evidentiazd colaborarile realizate
cu acesti parteneri, finalizate sau in curs de finalizare.

Art. 20. SIEMA tine legitura cu facultitile, departamentele si
catedrele/departamentele  AMTAP prin responsabilii cu probleme de relatii
internationale desemnati de colectivele respective. SIEMA contribuie la inifierea
cadrelor didactice si studentilor pentru realizarea proiectelor internationale.

Art. 21. Implicarea resurselor materiale ale AMTAP 1in activitatea de relatii
internationale este de competenta Rectorului. Facultitile/departamentele pot opta
pentru implicarea resurselor proprii, in functie de interesul manifestat si de
resursele aflate la dispozitie. Resursele financiare necesare bunei functiondri a
SIUMA se asigurd de citre AMTAP, din fondurile bugetare si fondurile proprii,
din contributiile previzute in acest sens in cadrul proiectelor internafionale
aprobate, aflate in curs de derulare, din sponsorizari si alte surse legale.

Art. 22. SIEMA are obligatia s faca publice toate ofertele de finantare cunoscute
(granturi, burse, apeluri la programe finantate) si conditiile de obtinere a acestora,
organizand, cu ajutorul catedrelor, facultatilor si al structurilor de conducere
AMTAP, concursurile pentru accesul la aceste finantari.

Art. 23. In functie de volumul de activitate, in cadrul SIEMA se pot organiza
sectiuni de lucru, permanente sau temporare, orientate pe programe, zone
geografice, sau alte criterii ce se impun.

Art. 24. La realizarea deplasirilor in strdindtate se va respecta, de cétre fiecare
persoani din SIEMA, procedura de completare a formularelor stabilite si aprobate.

Art. 25. Regulamentul de organizare a activitatii de relatii internationale, aprobat
de citre Senatul AMTAP, este valabil pe timp nelimitat si poate fi modificat numai
in sedinta de Senat legal constituita.
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