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Regulament privind evaluarea

activitatii de invatare a studentilor

Chisinau, 2017
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I. Dispozitii generale

1. Regulamentul este elaborat In conformitate cu prevederile urmatoarelor documente
normativ-reglatorii:

— Codul Educatiei nr.152 din 17 iulie 2014;

— Regulamentul de organizare a studiilor In Invatamantul superior in baza Sistemului
National de Credite de Studiu aprobat prin aprobat prin Hotararea Colegiului
Ministerului Educatiei nr. 4.2 din 22.10. 2015 si ordinul Ministrului Educatiei nr.
1046 din 22.10.2015;

— Regulamentul cu privire la organizarea ciclului II - studii superioare de master,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 464 din 28.07.2015.

— Planul-cadru pentru studii superioare (ciclul I - Licenta, ciclul II - Master, studii
integrate, ciclul III - Doctorat), aprobat prin Hotararea Colegiului Ministerului
Educatiei nr. 4.1 din 22.10. 2015 si ordinul Ministrului Educatiei nr. 1045 din
29.10.2015;

— Recomandadri-cadru pentru elaborarea Regulamentului instituional privind
organizarea evaludrii activitatii de invatare a studentilor, aprobat prin Ordinul
Ministerului Educatiei al Republicii Moldova nr. 881 din 18.12.2009;

— Regulamentul-cadru privind organizarea examenului de finalizare a studiilor
superioare de licentd, aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei nr.1047 din
29.10.2015;

— Carta universitarda a AMTAP (Statutul) Inregistrata la Ministerul Justitiei la
28.07.2015;

— Recomandarile Asociatiei Europene pentru Asigurarea Calititii in Invitimantul
Superior si in contextul Procesului de la Bologna

si are ca scop ordonarea si imbunatdtirea procesului de evaluare a cunostintelor, a
activitatii de invatare a studentilor tuturor ciclurilor, precum si stimularea muncii de sine
statatoare a studentilor pe parcursul studiilor.

2. Regulamentul promoveaza conceptia de predare/invatare/evaluare, axata pe cel ce
invata.

3. Regulamentul stabileste procedura de evaluare, ca parte integranta si determinanta a
procesului educational, racordand procesul didactic din AMTAP cu cel din institutiile de
invatdmant din Republica Moldova si din mediul universitar european. Acest fapt
favorizeaza realizarea prevederilor Procesului Bologna cu referire la conceptia si
modalitatea de formare a specialistilor cu studii superioare (atribuirea creditelor
academice; mobilitatea academicd; organizarea invatamantului in cicluri).

4. Prin prezentul Regulament, se realizeaza urmatoarele obiective:

a) implementarea unor noi strategii de evaluare;

b) sporirea obiectivitatii si transparentei procesului de evaluare;

c) asigurarea concordantei dintre finalitatile de studiu, metodele de predare si
metodele de evaluare;

d) respectarea principiilor de evaluare (validitate, utilitate, eficienta);

e) implicarea activa a studentilor in procesul de evaluare;
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f) implicarea in procesul de evaluare a reprezentantilor pietei muncii, agentilor economici
in scopul asigurarii conexiunii Intre procesul de formare si angajare in campul muncii.

5. Prezentul Regulament se fundamenteaza pe un ansamblu de principii, care formeaza un
sistem de autoreglare a procesului de evaluare:

- principiul integritatii, exprimat prin corelatia, functionarea si interdependenta dintre
predare/invatare/evaluare, drept componente ale procesului educational;

- principiul compatibilitatii dimensiunilor procesului de evaluare cu specificul multiplelor
domenii de formare profesional3;

- principiul echilibrului functional, exprimat prin corelarea dimensiunilor: finalitati,
resurse, efort;

- principiul continuitatii si consecutivitagii, exprimat prin esalonarea strategica a
obiectivelor si modalitatilor de realizare a evaludrii, precum si prin relatia functionala
dintre tipurile de evaluare: initiald, continua (sau curenta), finala;

- principiul asiguradrii calitatii prin evaluare, exprimat prin monitorizarea eficienta a
procesului de evaluare.

II. EVALUAREA, PARTE INTEGRANTA A PROCESULUI EDUCATIONAL/ DE
FORMARE PROFESIONALA
6. Evaluarea studentilor este parte integranta a procesului didactic, prin care se determina
nivelul si calitatea pregatirii studentilor pe parcursul studierii disciplinei, precum si
competentele de care absolventii dispun la finalizarea studiilor la disciplina respectiva.
6.1. Ansamblul metodelor, formelor, tipurilor si criteriilor de evaluare si notare formeaza
sistemul de evaluare a performantelor studentilor.
7. Evaluarea studentilor reprezinta actul didactic prin care se evidentiaza in mod curent,
periodic si final, cantitatea si calitatea cunostintelor si competentelor dobandite de catre
acestia la materiile de studiu.
8. In sistemul universitar evaluarea determind orice proces care misoard si apreciazi
cunostintele, aptitudinile si atitudinile fiecarui student in domeniul de specializare.
9. Tipurile de evaluare
In scopul asiguririi calitdtii procesului educational cadrele didactice vor realiza:

— Evaluare initial3;

— Evaluare curenta;

— Evaluare finala.

III. ORGANIZAREA SI REALIZAREA PROCESULUI DE EVALUARE

10. Evaluarea initiala se realizeaza la inceputul procesului educational (an academic,
semestru, unitate de Invatare).

10.1. Formele de realizare a evaluarii initiale raman la discretia cadrului didactic si sunt
determinate de finalitatile disciplinei si specificul formarii profesionale;

10.2. Rezultatele evaluarii initiale influenteaza elaborarea strategiei didactice;

10.3 Cadrul didactic inregistreaza rezultatele evaludrii initiale in registrul personal;

11. Evaluarea curenta se realizeaza pe parcursul procesului educational in cadrul
cursurilor, seminarelor, activitatilor practice, consultatiilor.
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11.1. Prin evaluarea curenta profesorul va monitoriza procesul de formare a competentelor
profesionale ale viitorilor specialisti;

11.2. Evaluarea curenta constata rezultatele activitatii de formare profesionala: atat a celor
realizate in sala de curs, cat si a lucrului individual;

11.3. Rezultatele evaludrii curente se exprima in note conform scalei de notare.

11.4. Cadrul didactic este obligat sa inregistreze in registrul personal rezultatele evaluarii
curente obtinute in baza lucrarilor de control, testarilor, proiectelor, referatelor, altor
activitati.

12. Evaluarea finald are functia de bilant si certificare si se realizeaza la Incheierea
studiului disciplinei/modulului, stagiilor de practica si al programului de studiu.

O unitate de curs/un modul are o singura nota finala.

12.1. Formele de realizare a evaluarii finale sunt: examenul (oral sau scris), examenul de
licenta (alcatuit din doua examene: unul (teoretic) sustinut in baza finalitatilor disciplinelor
fundamentale si altul (practic) in baza celor de specialitate, si sustinerea publica a tezei de
licenta) si sustinerea publica a tezei de master.

12.2. Rezultatele evaluarii finale se exprima in note conform scalei de notare (nota minima
de promovare este nota 5) si credite academice.

12.3. Numarul creditelor academice este determinat de Planul de Invatamant si constata
realizarea integrald a volumului de munca pretins studentului care demonstreaza prezenta
anumitor competente.

12.4. Nota finald la disciplina insumeaza rezultatul evaludrii curente si nota obtinuta la
examen.

12.5. Rezultatul evaluarii curente in cadrul studiilor de licenta constituie 60% din nota
finald, iar nota de la examen - 40%.

12.6. Rezultatul evaluarii curente in cadrul studiilor de master constituie 60%, din nota
finala iar nota de la examen - 40%.

12.7. Cadrul didactic este obligat sa indice rezultatele evaluarii finale in carnetul de note
(matricold) si in borderou.

12.8. In cazul examenului de licent si sustinerii tezei de master, comisia de evaluare este
obligata sa respecte procedura In conformitate cu Regulamentului-cadru privind
organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare de licentd, aprobat prin ordinul
ministrului educatiei nr.1047 din 29.10.2015 si Regulamentului cu privire la organizarea
ciclului II - studii superioare de master, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 464 din
28.07.2015.

IV. EVALUAREA SI PROMOVAREA ACADEMICA
13. Conditii de promovare in cadrul studiilor superioare de licenta si de master
13.1. Studentul este admis la evaluarea finala a unitatii de continut din planul de
invatamant (examen, sustinerea tezei de licentd, sustinerea tezei de master) doar in cazul
in care a realizat obiectivele curriculare.
13.2. Studentul este obligat sa sustina toate examenele prevazute in planul de invagamant.
13.3. Nu este admis la evaluarea finala studentul care:

— nu arealizat obiectivele curriculare;
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— nu aobtinut o nota de promovare in cadrul evaluarii curente/formative;

— aabsentat nemotivat la mai mult de 30% din activitatile realizate in sala de curs;

— nu arealizat sarcinile ce presupun activitatea de invatare individuala.
14. Examenul se considera sustinut daca studentul a obtinut o nota de promovare.
14.1.Daca unitatea de continut din planul de studii constituie un modul rezultat din mai
multe discipline, examenul va fi considerat sustinut, daca vor fi realizate sarcinile la ambele
discipline la un nivel minim acceptabil (obtindnd o nota minima de promovare).
14.2. Studentului i se atribuie credite academice pentru activitatea la unitatea de curs
conform normelor prestabilite (30 ore - 1 credit).
14.3. Studentul este promovat In urmatorul an de studii, cu un deficit de 20 de credite
academice.
14.4. Pentru invatamantul cu frecventa redusa cuantumul creditelor pentru promovarea in
urmatorul an de studii va constitui 2/3 (~67%) din numarul de credite obligatorii pentru
anul precedent de studii.
15. Un examen poate fi sustinut de trei ori. Neprezentarea nemotivata la examen se
considera prima proba. In cazul in care studentul nu obtine note de promovare dupi cea
de-a treia prezentare, acesta este obligat sa reia integral activitatile ce {in de disciplina
respectiva pe baza de taxa.
16. Conditiile de admitere la sesiunea suplimentara / de reexaminare sunt aceleasi ca
si la sesiunea ordinara.
16.1. Pentru sustinerea repetatd a examenului se poate constitui, la cererea cadrului
didactic titular de curs sau a studentului, o comisie de examinare formata din trei persoane.
Comisia se aprobi de citre decanul facultitii. In componenta comisiei va fi inclus si cadrul
didactic responsabil de disciplina.
16.2. In situatia cand studentul nu a reusit acumularea creditelor restante in doui sesiuni
de reexaminare, poate sa sustina restantele in sesiunea de promovare.
16.3. Pentru a sustine sesiunea de promovare la cererea studentului-restantier pot fi
organizate suplimentar activitatii de sinteza si consultatii. Modalitdtile de organizare a
acestora sunt stabilite de cadrul didactic in dependenta de specificul unitatii de curs.
16.4. Pentru activitatile de sinteza si consultatii studentul va achita o taxa. Marimea taxei si
modalitatea de achitare va fi determinata de Senatul AMTAP.
16.5. Studentilor care au fost in imposibilitate de a participa la sesiunea de evaluare
curentd/finalda/de lichidare a restantelor din motive intemeiate (caz de boala, participare
la competitii/concursuri republicane si internationale, participare la conferin{e/seminare
stiintifice, alte cazuri) justificate prin documente respective (certificate medicale, hotarari,
ordine, dispozitii etc.) li se permite sustinerea evaluarilor/examenelor dupa un orar special
(cu mentinerea bursei pentru cei ce sustin evaluarea finala pentru prima data).
16.6. In orarul special pot fi trecuti si studentii care:
e Isi fac studiile dupa programe individuale, aprobate de catedre;
e Ingrijesc copii in varsta pana la 3 ani.

V. CONDITIILE DE ORGANIZARE A SESIUNILOR
17. Evaluarile finale se organizeaza in cadrul sesiunilor.
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17.1. Sesiunea ordinara se organizeaza la finele semestrului de toamna-iarna (In luna
decembrie-ianuarie) si la finele semestrului de iarna-primavara (lunile mai - iunie).

17.2. Sesiunile de reexaminare se vor organiza conform calendarului academic aprobat de
catre Senatul AMTAP.

17.3. In scopul oferirii unor sanse suplimentare de lichidare a restantelor, la ultimul an de
studii va fi organizata sesiunea de promovare.

18. Conditiile de admitere la examen in cadrul sesiunii de promovare, vor fi aceleasi ca si
conditiile de admitere la examen in sesiunea ordinara.

18.1. Daca studentul a epuizat posibilitatile de a sustine restanfele in sesiunile de
reexaminare, dar are un deficit de credite <20, el este promovat in anul urmator de studii,
dar nu si la examenul de licenta sau susfinerea tezei de master.

18.2. Daca studentul are un deficitul mai mare de 20 credite si a epuizat posibilitatile de
lichidare a lor in sesiunile de recuperare, are urmatoarele optiuni:

- nu este promovat in anul urmator de studii;

- este propus spre exmatriculare.

18.3. Studentul propus spre exmatriculare este in drept sa solicite repetarea semestrului
sau anului de studii, contra plata (conform numarului de credite neacumulate).

18.4 Studentul nepromovat in urmatorul an de studii poate repeta anul de studii respectiv
(total sau partial) prin achitarea taxei pentru un an sau pentru un semestru (in dependenta
de numarul disciplinelor nepromovate).

19. Admiterea catre examenul de licenta si sustinerea tezei de master

19.1. La examenul de licenta se admite studentul, care a realizat integral planul de
invatamant si a acumulat numarul de credite academice stabilit.

19.2. Evaluarea examenului de licenta are loc in conformitate cu Regulamentului-cadru
privind organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare de licenta, aprobat prin
ordinul ministrului educatiei nr.1047 din 29.10.2015.

19.3. La sustinerea tezei de master se admit studentii care au realizat integral planul de
studii si au acumulat numarul de credite prevazut de program.

19.4. Sustinerea tezei de master se realizeaza conform Regulamentului cu privire la
organizarea ciclului II - studii superioare de master, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
464 din 28.07.2015.

VI. REEVALUAREA

20. Studentul, are dreptul sa conteste rezultatele evaluarii finale, in cazul in care nu este de
acord cu decizia cadrului didactic privind calificativul acordat.

20.1. Notele obtinute la examene (cu exceptia examenelor practice/probelor artistice la
disciplinele de specialitate) pot fi contestate timp de 24 de ore din momentul anuntarii
rezultatelor, In baza unei cereri depuse de student in adresa decanului.

20.2. Catedra de specialitate creeaza o comisie de reevaluare, din cel putin 3 membri, unul
dintre care este cadrul didactic responsabil de unitatea de curs.

20.3. Reevaluarea rezultatelor are loc timp de 48 ore din momentul constituirii comisiei.
20.4. Decizia comisiei este definitiva si incontestabila.

21. Studentul are dreptul sa beneficieze de marire de nota.
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21.1. Marirea de nota se realizeaza prin reevaluare In urmatoarele conditii:

21.2. Reevaluarea in scopul maririi de nota poate fi organizata dupa sustinerea tuturor
probelor de evaluare prevazute In programul de studii (ultimul an dupa sustinerea sesiunii
ordinare de primavara).

21.3. Marirea notei prin examinarea finala este posibila la cel mult doua unitati de curs pe
an. Pot solicita marirea notei doar studentii care au acumulat integral numarul de credite
stabilite pentru anul de studii respectiv si care au acumulat o medie 2 8,5 (excluzand notele
de la disciplinele pentru care solicita reevaluarea).

21.4. Reevaluarea in scopul maririi notei se face de o comisie creata de catre seful de
catedra si este alcatuita din cel putin 3 persoane, una dintre care este titularul de curs.

21.5. Nota se schimba doar in sensul maririi.

21.6. Decizia comisiei este definitiva si nu poate fi contestata.

VII. MONITORIZAREA PROCESULUI DE EVALUARE

22. Evaluarea este monitorizata de prorectorul pentru activitatea didactica si consiliul de
evaluare si asigurare a calitatii a AMTAP.

22.1. Evaluarea se va realiza in baza reperelor metodologice determinate de conceptia
formarii profesionale axata pe competente generale si specifice.

22.2. Durata probelor de evaluare va corespunde documentelor normative in vigoare.

a) Pentru evaluarea in scris se ofera 3 ore academice pentru examenul din sesiunea
ordinara si de reexaminare; 3 ore academice pentru examenul de licenta.

b) pentru evaluarea orala se ofera pana la 30 min. pentru fiecare student; pana la 1 ora
academica pentru fiecare student in cadrul sesiunii de sustinere a tezelor de licenta si
master.

23. Monitorizarea evaluarii la facultate

23.1. Evaluarea este monitorizata de catre decan si comisia de asigurare a calitatii din
cadrul facultatii.

23.2. Decanatele organizeaza sesiuni ordinare si de reexaminare, examenul de licenta,
sedintele de sustinere a tezelor de master, conform actelor normative In vigoare
(Regulamentul-cadru privind organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare
de licenta din 29 octombrie 2015 si dispozitiile curente ale prorectorului pentru activitatea
didactica).

23.3. Decanatele elibereaza titularilor de curs borderouri de examinare conform planului
de Invatamant si sunt responsabile pentru gestionarea lor.

23.4. Decanatele vor elibera borderouri pentru toate unitatile de confinut din planul de
studii: discipline/module, stagii de practica (de initiere in specialitate, de specialitate, de
elaborare a tezelor de licenta si master).

23.5. Decanatele sunt responsabile pentru respectarea procedurilor de promovare in baza
rezultatelor academice.

23.6. Documentele de evidenta a rezultatelor evaluarilor vor fi emise, gestionate si
pastrate conform prevederilor regulamentare (dispozitiile curente ale prorectorului pentru
activitatea didactica).

24. Monitorizarea evaluarii la catedra /departament
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24.1. Catedrele/departamentele asigura metodologia evaluarii, care corespunde concepfiei
de formare profesionala axata pe competente.

24.2. Catedrele/departamentele elaboreaza strategiile de evaluare, adecvate finalitatilor
formarii profesionale.

24.3. Instrumentele de evaluare (cerintele, biletele, testele si chestionarele, baremul de
notare etc.) vor corespunde curriculumului unitatii de curs.

VIII. DREPTURILE SI OBLIGATIILE TITULARULUI DE CURS

25. Cadrul didactic este obligat sa organizeze evaluarea in conformitate cu prezentul
Regulament.

26. Cadrul didactic indica strategia evaludrii rezultatelor academice ale studentului in
curriculumul unitatii de curs predate.

27. Cadrul didactic este obligat sa informeze studentul la inceputul cursului asupra
finalitatilor unitatii de curs predate si strategiei de evaluare.

28. Cadrul didactic monitorizeaza strategia de evaluare pe parcursul academic.

29. Cadrul didactic asigura obiectivitatea si transparenta evaluarii.

30. Cadrul didactic are dreptul sa nu admita studentul la diverse tipuri de evaluare in cazul
cand studentul a lipsit nemotivat la circa 30% din orele de curs si/sau nu a indeplinit
sarcinile prevazute de programul de studii.

30.1.Pentru disciplinele de ansamblu: Cor, Orchestra, Ansamblu cameral, Ansamblu vocal, ,
Clasa de opera, Arta actorului, Dans, Miscare scenica, Desen, Pictura s.a.l sunt necesare cel
putin 80% prezenti fizicd pe semestru. In acest caz, absentele motivate nu afecteazi nota
pe care profesorul o acorda pentru prezenta, cu conditia ca acestea sa se incadreze in limita
de 20%.

IX. DREPTURILE SI OBLIGATIILE STUDENTULUI

31. Studentul are dreptul:

- sa beneficieze de o evaluare obiectiva in conformitate cu prevederile prezentului
Regulament;

- sa cunoasca la inceputul cursului finalitatile unitatii de curs predate, criteriile si conditiile
de evaluare;

- sa fie informat asupra performangelor sale, asupra modalitatilor de lichidare a lacunelor
sau a obtinerii succeselor scontate;

- sa participe la elaborarea strategiei de evaluare.

32. Studentul este obligat:

- sa realizeze obiectivele prevazute de programul de studii;

1 Lista disciplinelor se stabileste de Consiliile facultatilor. Pentru promovarea acestor discipline (cu
exceptia celor de la FAP) trebuie indeplinite urmatoarele conditii: o prezentd generala de minim
80%, absentele neputand fi justificate decat pe baza medicald sau cu aprobarea speciala a
decanatului. In cazul in care un student acumuleazi mai mult de trei (3) absente nemotivate de la
repetitii, se va proceda la exmatricularea acestuia cu drept de reinmatriculare (in caz de recidiva se
va proceda la exmatricularea definitivd). Aceeasi procedura se va aplica si pentru o absenta
nemotivatd la o manifestare publicd; doua intarzieri la repetifii vor fi echivalate cu o absenta
nemotivata la repetitie.
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- sa se conformeze prevederilor prezentului Regulament;
- sd aiba un comportament corect, sa evite plagiatul si copiatul In timpul evaluarii.

X. FINANTAREA PROCESULUI DE EVALUARE

33. Activitatea de evaluare realizata de cadrul didactic constituie parte integranta a
activitatii didactice si este inerenta activitatilor de functie.

33.1 Evaluarea initiala si curenta se Incadreaza in procesul didactic si este inclusa in norma
didactica.

33.2. Evaluarea finala se cuantifica in ore academice: 0,5 ore pentru fiecare student.

34. Evaluarea prin examen de licenta se cuantifica pentru fiecare membru al comisiei de
examinare In ore academice: 0,5 ore pentru fiecare student; pana la 1 ora pentru fiecare
student la sustinerea tezei de licenta.

35. Evaluarea prin sustinerea tezei de master se cuantifica cu 1 ora pentru fiecare student.
36. Finantarea suplimentara a cadrului didactic pentru activitati de evaluare supra
program (de exemplu organizarea orelor de sintezd si a examenelor in sesiunea de
promovare) se va face in conformitate cu deciziile Senatului AMTAP.

XI. DISPOZITII FINALE

37. In organizarea si realizarea procesului de evaluare a rezultatelor academice se va tine
cont de urmatoarele aspecte:

37.1. Reglementarea procesului de evaluare se produce reiesind din subordonarea
atributiilor si principiul autonomiei universitare si a subdiviziunilor universitatii, conform
documentelor normativ-reglatorii, elaborate in cadrul sistemului de Invatamant superior
din R Moldova, AMTAP si a catedrelor.

37.2. AMTAP asigura procesul de monitorizare a evaludrii sub aspect metodic si
organizational In corespundere cu finalitatile, tipologia si functiile evaluarii si principiile
obiectivitatii si transparentei.

37.3. Catedrele/departamentele elaboreaza strategia de evaluare in conformitate cu
specificul formarii profesionale, dar adecvata demersului educational promovat la nivel de
institutie.

37.4. Catedrele/departamentele organizeaza si realizeaza evaluarea In baza unui
instrumentar care constata realizarea obiectivelor curriculare.

38. Prezentul Regulament intra in vigoare din sesiunea urmatoare dupa data aprobarii de
catre Senatul AMTAP.



