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l. PARTILE CONTRACTANTE
Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice, cu sediul in mun. Chisinau, str. A. Mateevici,
nr.111, Republica Moldova, telefon (+373) 0 22 240213, denumitd in continuare AMTAP
reprezentata de rectorul , pe de o parte,
(nume, prenume)
si studentul /studenta ,
(nume, prenume, IDNP)

cu domiciliul in , Str. , tel: , denumit
in continuare Student, de alta parte, au incheiat prezentul Contract, precum urmeaza:

Il. OBIECTUL CONTRACTULUI, NOTIUNI

1.1.  Reglementarea principiilor si conditiilor de bazd privind desfasurarea si finalizarea
studiilor superioare de licentd, cu finantare de la bugetul de stat sau cu achitarea taxei, precum si
reglementarea procesului de realizare a functiei de acumulare a creditelor transferabile ECTS,
plasarea in campul muncii a Studentului (tanarului specialist) care si-a facut studiile cu finantare
din contul bugetului de stat, restituirea de catre Student (tanarul specialist) a cheltuielilor de
instruire, inclusiv a bursei acordate de stat, in cazul nerespectarii conditiilor prezentului Contract.
1.2. Semnarea Contractului de studii este o procedura anuala obligatorie;

1.3. ECTS - Sistem European de Acumulare si Transfer al Creditelor (European Credit
Transfer System);

1.4.  SNCS - Sistemul National de Credite de Studiu reprezintd un sistem centrat pe student,
care se bazeaza pe volumul de lucru solicitat studentului pentru a realiza obiectivele programului
de studii specificate in termeni de finalitati de studiu si competente scontate.



I11. OBLIGATIILE SI DREPTURILE PARTILOR

1. AMTARP se obliga:

sa puna la dispozitia Studentului actele normative de organizare interioarda a AMTAP, precum si
asiste Studentul la obtinerea altor acte normative, care reglementeaza procesul de invatamant;

sd asigure procesul de invatamant cu sali de curs, echipament didactic, necesare pentru realizarea
disciplinelor inscrise in prezentul contract;

sd mentind o atmosfera sandtoasa, de lucru si competitivitate in colectivul de studenti;

sd monitorizeze realizarea consecventa a alocarii / acumularii de puncte credite;

sd verifice realizarea evaludrilor curente 1n cadrul unitatilor de curs (modulelor);

sa asigure orientarea profesionala a Studentului;

sa ghideze Studentul in selectarea disciplinelor optionale si a temelor tezelor de licenta;

sa achite bursa de studii/sociala Studentului, in conformitate cu actele normative in vigoare;

sa elibereze certificate de studii la solicitare;

sd repartizeze la lucru conform specialitdtii Studentul in cadrul entititilor de stat pana la
inceperea practicii in productie, in functie de necesitétile statului.

sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale Studentului.

2. AMTARP are dreptul:

sd exercite functiile stabilite in conformitate cu Carta universitard (Statutul) AMTAP,
regulamentele institutionale si alte regulamente ale ministerelor de resort, precum si legislatia in
vigoare a Republicii Moldova,;

sa exmatriculeze Studentul, in conditiile prevazute de actele normative in vigoare;

sa retina achitarea bursei, in conformitate cu legislatia in vigoare;

sa emita dispozitii cu privire la Student, in limita legalitatii lor;

sa incaseze costul instruirii anuale a Studentului, decit daca el nu este finantat din contul
bugetului de stat;

sd scoata la concurs anual locurile pentru studii cu finantare bugetara, dupa finalizarea anului de
studii in curs, inclusiv a sesiunii ordinare de vara si realizarea integrald a planului de invatamant
pentru anul respectiv, in conditiile Regulamentului cu privire la conditiile de ocupare a locurilor
cu finantare bugetara in AMTAP;

sa prelucreze datele cu caracter personal continute in dosarul Studentului, inclusiv in vederea
prelucrarii/furnizarii de informatii autoritatilor abilitate de lege la cererea acestora, in special
potrivit Legii Nr. 133, din 08.07.2011, cu privire la protectia datelor cu caracter personal.

3. Studentul se obliga:

sa respecte prevederile Cartei universitare (Statutului) AMTAP si ale regulamentelor AMTAP,
in special privind organizarea i desfasurarea procesului de studii in baza Sistemului de credite
transferabile;

sa urmeze disciplinele inscrise in prezentul contract si sd realizeze activitatile individuale
indicate de titularul disciplinei (anexele la Contract);

sa achite o taxa de studii In valoare de MDL/ an, in cazul Studentului inmatriculat cu
taxd, care poate fi platitd in 2 trange, astfel: in cuantum de 50% 1in cel mult 30 zile de la inceperea
sem. I, si in cuantum de 50% in cel mult 30 zile de la inceperea sem. II. Neachitarea taxei de studii
in termenele stabilite atrage dupa sine exmatricularea Studentului. Taxa semestriald achitata nu
se restituie 1n cazul retragerii studentului de la studii, a exmatricularii sau a transferului la alte
institutii;

sa achite, pentru incalcarea termenelor de achitare a costului instruirii anuale, o penalitate de
0.1% pentru fiecare zi de intarziere, din suma restantd, precum si toate cheltuielile aferente
incasarii tardive si silite a restantelor respective;

sd acumuleze anual 60 de puncte credite ECTS;



sa se prezinte pentru evaludrile curente si finale in conformitate cu orarul stabilit. Studentul se
prezinta la examen numai la acele unitati de curs/module care figureaza in Contractul anual de
studii pe care I-a semnat;

s frecventeze obligatoriu orele de curs;

sa selecteze pana la data de 30 mai cursurile respective pentru constituirea propriului traseu
educational. Lista unitatilor de curs/modulelor optionale/la libera alegere/de formare psiho-
pedagogica prevazute in planul de invatdmant si propuse pentru anul urmator de studii se face
cunoscuta studentilor prin afisare anual, cel tarziu pana la data de 1 mai. Pentru a se inscrie si a
obtine credite la unitatile de curs mentionate, studentul depune cerere in scris la sfarsitul fiecarui
an de studiu si indica cursurile selectate in Contractul anual de studii. Daca la un curs optional/la
libera alegere/de orientare catre un alt domeniu la masterat/de formare psiho-pedagogica, pentru
care a optat studentul, in conformitate cu legislatia in vigoare nu poate fi constituitd o
formatiune/grupa de studiu, acesta este obligat si opteze pentru un alt curs. In acest caz
Contractul anual de studiu va fi modificat in termen de cel mult 2 saptamani;

sd lucreze, nu mai putin de 3 ani dupd absolvirea institutiei, la intreprinderea, institutia sau
organizatia la care a fost repartizat;

sa restituie la bugetul de stat, in cazul exmatriculdrii sau neprezentdrii la locul de munca conform
repartizarii si al incalcarii termenului indicat in prezentul contract, cheltuielile pentru instruirea
sa, cu finantare din contul bugetului de stat, inclusiv bursa acordata de stat, in valoarea
calculata de AMTAP;

sd respecte etica si disciplina institutionald stabilitd in actele normative ale sistemului
educational universitar, sa respecte hotararile si ordinele AMTAP;

sa respecte hotararile si ordinele AMTAP;

sa realizeze deplin clauzele prezentului Contract.

4. Studentul are dreptul:

sd aleaga cursuri optionale din planul de invatdmant, respectand conditionarile acestuia;

sd dispuna de dreptul la alegere, dacd o unitate de curs din planul de invatdmant este predat de
cateva cadre didactice;

sa participe la concursul anual al locurilor cu finantare bugetara, dupa finalizarea anului de studii
in curs, inclusiv a sesiunii ordinare de vara si realizarea integrala a planului de invatdmant pentru
anul respectiv, in conditiile Regulamentului cu privire la conditiile de ocupare a locurilor cu
finantare bugetara in AMTAP;

sa utilizeze baza materiala, didactica si experimentald a AMTAP in procesul de instruire;

sa participe in cadrul sau sub egida AMTAP si ale subdiviziunilor AMTAP la realizarea diferitor
proiecte de cercetare si creatie artistica;

sa participe la conferinte stiintifice, simpozioane nationale si internationale;

sa foloseasca serviciile de internet si alt potential al AMTAP doar in scopul realizarii activitatii
de instruire, cercetare si creatie artistica;

sa beneficieze de mobilitdti nationale si internationale in conformitate cu programul de activitate;
sa beneficieze de concedii academice si de maternitate, conform prevederilor legislatiei in
vigoare;

sa continue studiile, in conditiile realizarii depline sau partiale a conditiilor prezentului Contract,
conform reglementarilor in vigoare;

in cazurile de mobilitate pe plan national si international, Studentul implicat in mobilitate va
semna Contractul de studii ECTS. Acesta cuprinde lista unitatilor de curs sau a modulelor pe
care studentul si le-a ales pentru a le studia cu indicarea titlului, codului $i numarului de credite
ECTS 1in institutia-gazda,

sa intervind cu propuneri argumentate in vederea Tmbunatatirii calitatii serviciilor prestate de
AMTAP;

sd pretinda respectarea in AMTAP a drepturilor si libertatilor studentului, conform legislatiei in
vigoare;

sa fie ales in organele de administratie ale AMTAP;



N

8.

9.

sd fie asigurat, contra plata, in conformitate cu actele normative in vigoare, cu loc in camin, in
cazul in care AMTAP dispune de acesta;

sd participe la concursul pentru alegerea locului de munca din lista de repartizare propusa;

sa activeze in organizatii sindicale, stiintifice s.a. in conformitate cum legislatia in vigoare.

IV. DISPOZITII FINALE

. Semnarea Contractului se va face in perioada 1-30 iunie pentru studentii anului II-1V si 01-15

septembrie pentru studentii anului I. Studentul care nu semneaza Contractul anual de studii in
perioada programati isi pierde calitatea de student. In cazuri exceptionale (situatii de boala, etc.)
semnarea Contractului anual de studii poate avea loc si in afara termenului indicat;

Contractul nu poate fi modificat sau reziliat unilateral in timpul anului universitar;

Prezentul Contract poate fi reziliat in urmatoarele cazuri:

- exmatricularea Studentului din vina acestuia;

- reorganizarea, reprofilarea, lichidarea intreprinderii, institugiei sau organizatiei in care a fost
repartizat absolventul, ceea ce a determinat reducerea unitatii ocupate de angajat;

- nerespectarea de catre una dintre Parti a clauzelor Contractului;

- incalcarea cu mai mult de 30 de zile a platii pentru instruire;

- imposibilitatea executdrii esentiale a Contractului;

- in alte cazuri acceptate de Partile contractante sau prevazute de legislatie;

Partile informeaza in scris despre intentia de reziliere a contractului cu cel pugin 30 de zile
inainte de termenul stabilit pentru desfacerea acestuia;

Modificarile in prezentul Contract pot fi operate in primele doua saptamani ale noului an de
studii;

Refuzul unilateral de a respecta conditiile prezentului Contract este inadmisibil, cu exceptia
cazurilor prevazute de legislatia in vigoare si prezentul Contract;

Litigiile aparute intre partile contractante vor fi solutionate pa cale amiabila, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

Prezentul Contract poate fi modificat numai cu consimtaméantul ambelor Parti, faptul
modificarilor consemnandu-se sub forma de anexa la contract;

Refuzul unilateral de respectare a conditiilor prezentului Contract este inadmisibil, cu exceptia
cazurilor prevazute de legislatia in vigoare si de prezentul Contract;

10. Prezentul Contract intra in vigoare din momentul semnarii de catre parti si este valabil pana la

onorarea corespunzatoare a obligatiilor contractuale;

11. Cu privire la toate celelalte, care nu sunt prevazute in prezentul Contract, Partile se vor ghida

de prevederile pertinente ale legislatiei Republicii Moldova.

Prezentul contract a fost semnat la data , 20 si intocmit in doud
exemplare, cate unul pentru fiecare parte.
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