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I. PRELIMINARII

Disciplina Practica de creatie (disciplina obligatorie in semestrele 5 si 6) are drept scop oferirea
achizitii, precum si dezvoltarea aptitudinilor creative si de cercetare pentru realizarea proiectelor
semestriale. Aceasta disciplina presupune o0 exersare a abilitatilor practice creative in vederea pregatirii
profesionale si pentru activitatea practica in domeniul designului vestimentar.

Conditionari prealabile: disciplina reprezinta un cadru de intersectie a cunostintelor acumulate de
studenti la cursurile Proiect, Lucrul in material, Desen special, Bazele compozitiei, Istoria costumului,
Istoria artelor. Studentul va studia literatura de referinta din timp.

Metode de predare si invatare utilizate: discutia, explicatia, conversatia, problematizarea,
exersarea, lucrul practic, analizarea, instruirea in grup. Predarea cursului se face intr-o maniera
predarii disciplinei se face permanent, prin abordarea de catre titular a celor mai noi tendinte pe plan
mondial, disponibile prin documentare bibliografica, internet, relatii cu specialisti din domeniu etc.

Limba de instruire: de regula predarea poate fi realizata si in alte limbi decit limba nationala.

I1.OBIECTIVELE GENERALE ALE DISCIPLINEI
Cursul propus are ca scop dezvoltarea aptitudinilor creative si de cercetare ale studentilor si
valorificarea lor.
Obiectivele generale ale cursului includ:
- studiul tehnicilor adecvate specializarii ce contribuie la aplicarea, realizarea practica a
proiectelor de compozitie;
- formarea competentelor artistice de identificare a calitatilor expresive ritmice a diferitelor
materiale textile si stiluri In interactiunea dintre textura, culoare si forma;
- formarea viziunii integratoare asupra etapelor de proiectare: concept — material — tehnica.
Obiectivele specifice concretizeaza actiunea didactica la nivelul celor trei domenii:

La nivel de cunoastere si intelegere, studentul:

sa cunoasca stilurile si sa identifice elementele ce le caracterizeaza;

sa inteleaga unitatea dintre stil, forma costumului si elementele sale decorative;

- sa identifice forme pe mai multe niveluri: spatiu-timp, material-decorativ, structural, plastic,
stilizare;

- sd cunoasca teoriile despre evolutia formelor, stilurilor i tendintelor in designul vestimentar;

- sa fie capabil de a organiza si structura formele plastice intr-un spatiu dat, conform unor idei,

scheme, legi;



sa identifice principiile de proportionalitate si concordantd, sectionare a formei si modelare a
semnului geometric;

sd cunoasca procesul de sistematizare si configurare ordonatd a elementelor vizuale.

La nivel de aplicare:

sa execute rapid schitele modelelor;

sa proiecteze prin schite de scurta duratd modelele, colectiile vestimentare cu diversa organizare
stilistica,

sa fie capabil de a transpune in practica teoriile despre evolutia formelor, stilurilor si tendintelor in
designul vestimentar;

sa analizeze capacitatile de racordare a intentiei compozitionale a costumului cu posibilitatea
materialelor textile si a limitelor impuse de tehnologia prelucrarii;

sa exerseze aptitudinile si deprinderile de a realiza proiecte de costume pentru diferite categorii de
persoane;

sa aplice mijloacele de expresie plastica in mod creativ.

La nivel de integrare:

sa elaboreze si transpuna ideile noi pe hirtie;

sa exerseze abilitatile de dialog cu materialele si tehnicile de lucru specifice artelor textile si
designului;

sa exploreze mijloacele de expresie plastica;

sa realizeze proiecte profesioniste, aplicabile in situatii reale.

I11. ADMINISTRAREA DISCIPLINEI

Codul | Anul | Semestrul Numarul de ore Numarul | Forme | Responsabil
glisgipl de__ Total | Contact CUcrul de credite de de disciplina
inei in | studii : s evaluare
direct cu | individual
planul rofesorul
de P
invata
mint
Il \Y 60 30 30 2 Examen Conform
repartizarii
normelor
didactice
"I VI 60 30 30 2 Examen Conform
repartizarii
normelor
didactice




IV. PLANUL TEMATIC SI REPARTIZAREA ORELOR

Nr. | Tema Numarul de ore
P S L I Total

Semestrul V

1. | Stiluri si tendinte in vestimentatia pentru femei. Proiecte 1 1 60
tematice.
Semestrul VI

2. | Stiluri si tendinte in veStimentatia pentru barbati. Proiecte 1 1 60
tematice.

Descifrare P; S; L; I:

Prelegeri Seminarii Laborator Individual Total

V. CONTINUTURI SI OBIECTIVELE DE REFERINTA

Continuturi

Obiectivele de referinta

Semestrul V

Stiluri §i tendinte in vestimentagia pentru

femei. Proiecte tematice.
Analiza stilurilor si caracteristicile lor de baza
(extravagant, clasic, casual, urban, romantic,
military, sport, etno, country, safari, acidulat,
etc). Chipuri, forme si proportii. Tesaturi,
furnituri si accesorii. Proiectarea colectiilor de
vestimentatie. Selectarea tematicii, sursei de
inspiratie. Analiza asortimentului si destinatiei
vestimentatiei. EXxersarea in  organizarea
stilistica a proiectelor de colectii vestimentare
cu diferita destinatie si asortiment. Se vor
efectua 3 linii de colectii vestimentare

(crochiuri, format A4).

- sd-si exerseze abilitatile de a se documenta;

- sa dezvolte capacitatea de a distinge stiluri,
destinatii ale colectiilor;

- sa Iinteleagda unitatea dintre stil, forma
costumului si elementele sale decorative;

- sd-si formeze competente de organizare
stilistica a proiectului;

- saexerseze abilitatile de proiectare;

- sa demonstreze abilitatile creative;

- sd-si formeze competente de a crea un univers
formal i semantic complex;

- sd dezvolte capacitatea de a realiza compozitii
cu expresii personale intr-un limbaj propriu;

- sd-si formeze competente de integrare si

subordonare a mijloacelor plastice.

Semestrul VI

Stiluri si tendinfe in vestimentatia pentru
barbayi. Proiecte tematice.

Analiza stilurilor si caracteristicile lor de baza

- sa-si exerseze abilitdtile de a se documenta;
- sd dezvolte capacitatea de a distinge stiluri,

destinatii ale colectiilor;




(clasic, casual, urban, military, etno, avangard,
acidulat etc). Chipuri, forme si proportii.
Tesaturi, furnituri si accesorii. Proiectarea
colectiilor de  vestimentatie.  Selectarea
tematicii, sursei de inspiratie. Analiza
asortimentului si  destinatiei vestimentatiei.
Exersarea in organizarea stilistica a proiectelor
de colectii de vestimentatie cu diferita destinatie
si asortiment. Se vor efectua 3 linii de colectii

vestimentare (crochiuri, format A4).

sa 1inteleagd unitatea dintre stil, forma
costumului si elementele sale decorative;

sa-si formeze competente de organizare
stilistica a proiectului;

sa exerseze abilitatile de proiectare;

sd demonstreze abilitatile creative;

sa-si formeze competente de a crea un univers
formal si semantic complex;

sa dezvolte capacitatea de a realiza compozitii
cu expresii personale intr-un limbaj propriu;
sd-si formeze competente de integrare si

subordonare a mijloacelor plastice.

VI. EVALUAREA DISCIPLINEI

Evaluarile sunt anuntate din timp si se efectueaza in mod transparent, in conformitate cu

programa analitica s1 Regulamentul de organizare si functionare bazat pe sistemul european de credite

transferabile.

B. Evaluarile finale

Evaluarea calitatii muncii se va face prin sistemul de notare de la 1 la 10 si printr-un punctaj raportat la

creditele transferabile ca forma de evaluare a cantitdfii muncii. Creditele exprima activitatile realizate

la orele de practica si cele individuale ale studentilor.

- evaluarea finald se va realiza prin vizionarea lucrarilor in cadrul unei expozifii.

C. Criteriile de apreciere

Evaluarea lucrarilor studentilor se va face in baza urmatoarelor criterii:

- realizarea completa a proiectului tematic conform programei analitice;

- gradul de identitate cu tema propusa;

- originalitatea si calitatea solutiilor gasite;
- gradul de cooperare cu profesorul;

- Incadrare 1n temele prevazute;

- frecventa la atelier;

- capacitatea de elaborare a subiectului si finalitatea practica,

- acuratetei de realizare a temelor propuse.

- Nota 10 sau ,.excelent” (echivalent ECTS - A) este acordatd pentru demonstrarea cunostintelor

teoretice si competentelor practice excelente, creativitate si aptitudini in aplicarea lor si lucrul




independent efectuat conform cerintelor programei de studiu. Studentul a insusit si a indeplinit 91 -

100% din materialul inclus in programa analitica a disciplinei.

- Nota 9 sau ,,foarte bine” (echivalent ECTS - B) este acordata pentru demonstrarea unor cunostinte
teoretice si competente practice foarte bune, creativitate si aptitudini in aplicarea lor si lucrul
independent efectuat conform cerintelor programei de studiu. Studentul a Insusit si a indeplinit 81 -

90% din materialul inclus In programa analitica a disciplinei.

- Nota 8 sau ,,bine” (echivalent ECTS - C) este acordata pentru demonstrarea unor cunostinte teoretice
si competente practice bune, creativitate si aptitudini in aplicarea lor si lucrul independent efectuat
conform cerintelor programei de studiu, cu mici erori si o anumita lipsd de incredere. Studentul a
insusit si a Indeplinit 71 - 80% din materialul inclus 1n programa analitica a disciplinei.

- Notele 7 si 6 sau ,satisfacator” (echivalent ECTS - D) sunt acordate pentru demonstrarea unor
cunostinte teoretice si competente practice de baza, acumulate pe parcursul studierii disciplinei, dar se
constatd lacune considerabile in cunoasterea materialului inclus in programa analitica. Studentul a
insusit si a indeplinit 66 - 70% si respectiv 61 - 65% din material.

- Nota 5 sau ,,slab” (echivalent ECTS - E) este acordata pentru demonstrarea competentelor minime,
punerea in aplicare a carora intimpina numeroase dificultati. Materialul propus de programa analitica
este Tnsusit si Indeplinit in proportie de 51 - 60%.

- Notele 4 si 3 (echivalent ECTS - FX) sunt acordate in momentul in care studentul esueaza in
demonstrarea competentelor minime, prezentind lucrarea indeplinitd in proportie de 41 - 50% si
respectiv 31 - 40% din materialul propus de programa analitica si pentru a promova unitatea de curs se
cere lucru suplimentar.

- Notele 2 si 1 sau ,,nesatisfacator” (echivalent ECTE - F) sunt acordate studentului care a demonstrat
o cunoastere minima a materiei si a prezentat lucrarea, Indeplinitd in proportie de 0 - 30%. Pentru a
promova unitatea de curs mai trebuie de lucrat inca foarte mult.
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