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Catedra Management artistic si Culturologie
in decurs de cinci decenii pregateste specialisti pen-
tru institutiile de cultura. Actualmente catedra orga-
nizeaza instruirea studentilor la specialitatile Cul-
turologie si Productie culturala si management
artistic.

Domeniul “Culturologie” presupune moda-
litatea stiintifica si practica de abordare a culturii
- domeniu multidimensional complex, implicat
genetic, structural si functional in toate formele de
existentd sociala, n toate mecanismele si manifes-
tarile esentiale care definesc societatea.

Specialitatea Culturologie vizeaza pregatirea
specialistilor pentru analiza si cercetare, activitatea
de proiectare si consultanta culturald, difuziune si
asimilare a valorilor culturale, management cul-
tural. Timpul nostru dicteazd necesitatea pregati-
rii specialistilor angajati axiologic fata de variate
contexte culturale comunitare concrete, apti pentru
a valorifica patrimoniul cultural, capabili sd moni-
torizeze procesul de modelare si remodelare a va-
lorilor culturale astfel incat ele sa se integreze vie-
tii umane ca forte innoitoare, pentru a imbogati cu
valente noi atat existenta, modul de trai, constiinta
omului, comportamentul, atitudinile etc.

Planul de studiu se va axa pe:

* acumularea cunostintelor teoretice pentru inte-
legerea fenomenului cultural contemporan;

* dezvoltarea abilitatilor de aplicare a cunostin-
telor teoretice;

* dezvoltarea capacitatilor analitice pentru a
identifica curente, tendinte in dezvoltarea cul-
turala;

* cunoasterea dimensiunilor si implicatiilor spe-
cifice ale noilor forme de expresie si manifes-
tare culturala;

* dezvoltarea abilitatilor de valorificare a patri-
moniului cultural, cunoasterea mecanismelor
culturale de tezaurizare si transmitere a valo-
rilor;

» dezvoltarea aptitudinilor creative si capacitatea
de a valorifica dimensiunea estetica in ceremo-
nialul social;

» organizarea manifestarilor cultural artistice va-
loroase;

* constituirea unei noi relatii a esteticului cu uni-
versul vietii.

Culturologii sunt pregatiti pentru activitatea
in cadrul institutiilor de cultura, ONG-urilor, care
activeaza in sfera culturii, complexelor muzeale,
centrelor de creatie populara, centrelor de cultura si
arta pentru copii si tineret etc.

Un compartiment important al activitatii cate-
drei presupune si pregatirea managerilor culturali
si artistici.

Cultura este adanc implicatd in intregul proces
al schimbarii, in sensul ca nici un proiect de refor-
ma economica si nici un program politic eficient nu
pot fi concepute, un om de cultura, un lider, un om
al rezultatelor.

Se schimba cererea de cultura din societate, se
impune schimbarea ofertei agentilor culturali. De
acea managerul cultural, artistic trebuie sa elabore-
ze programe culturale alternative, care sa satisfaca
o gama larga de trebuinte si optiuni.

Pregatirea managerilor culturali, capabili sa ini-
tieze programe culturale competitive sa atraga pu-
blicul la ”consum cultural”, sa gestioneze in mod
eficient resursele financiare, sa stimuleze colabo-
ratorii, s promoveze talentele etc., constituie un
deziderat al timpului nostru.

Absolventii specialitatii Productie culturala si
management artistic vor avea calificare superioa-
ra si competenta de a fi:

» conducatori ai institutiilor de cultura, arta, a or-
ganizatiilor non-guvernamentale care activeaza
in sfera culturii, de edituri, galerii, societati co-
merciale din industria culturala.

» directori de programe culturale pentru noul sis-

tem de structurare a institutiilor de cultura -

contracte cu finantari din surse multiple.

* administratori culturali - administrarea, gesti-
onarea si finantarea actului cultural.

» consultanti in elaborarea, estimarea si aplica-
rea programelor culturale.

Pregatirea unor manageri culturali, capabili sa
conceapd, sa proiecteze, sa implementeze proiec-
te si sd dezvolte evenimente, manifestari, produse
cultural-artistice complexe si valoroase realizate
in si de catre institutiile infrastructurii culturale.

Managerii culturali, artistici vor avea compe-
tenta profesionala si abilitatea sa construiasca, pe
baza cunoasterii raportului oferta culturala - ne-
voie culturald si sa promoveze acele strategii care
sa optimizeze cdile spre piata culturala in conditi-
ile economiei de piata.

Managerii culturali vor avea capacitatea ca
actionand secvential, sa determine modificari
structurale optimizante in institutiile de cultura,
in intreprinderile industriei culturale, in realiza-
rea economico-financiard a produselor cultura-
le pe piata culturii In sensul armonizarii tuturor
componentelor.

Prin favorizarea si stimularea factorului mo-
tivational, viitorii specialisti, 151 vor dezvolta ca-
litatile performante in sensul integrator al ampli-
ficarii si permanentizarii relatiilor de schimburi
culturale la nivelul standardelor si exigentelor
organismelor comunitare europene.
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